Estatutos Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular

TITULO I: LA SECTCV COMO INSTITUCION
CAPITULO 1

DE LA DENOMINACION Y DE LA SEDE

Articulo 1. La denominacion oficial de esta sociedad es SOCIEDAD ESPANOLA DE
CIRUGIA TORACICA-CARDIOVASCULAR (SECTCV), modificacion de la previa
denominacién Sociedad Espariola de Cirugia Toracica y Cardiovascular cuyo cambio
de denominacién era efectivo desde junio de 2004 de la previa Sociedad Espafiola
de Cirugia Cardiovascular (SECCV).

Articulo 11. La Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular (SECTCV) es
una sociedad médico-cientifica de personas fisicas, sin animo de lucro, de
existencia limitada. En su consecuencia, la Asociaciéon nunca distribuira entre sus
asociados las ganancias eventualmente obtenidas, ni porciéon alguna de su
patrimonio relicto en caso de extincion.

Articulo 111. La Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular tiene su
sede oficial en la capital del Estado, calle Avda. de Manoteras, 30 Portal A. oficina
302. 28050 Madrid, si bien puede en todo momento cambiarlo dentro de la misma
ciudad. Podran crearse Sociedades Filiales o Asociadas en cualquier punto del
territorio nacional.

Articulo 1V.- La SECTCV, que se halla inscrita en el Registro administrativo
correspondiente, tiene personalidad juridica propia y goza de plena capacidad
juridica y de obrar. En consecuencia, puede, con caracter enunciativo y no
limitativo, adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y
gravar toda clase de bienes, muebles o inmuebles, y derechos; realizar todo tipo de
actos y contratos; y transigir y acudir a la via gubernativa o judicial, ejercitando
toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos
publicos y privados.
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TITULO I1: OBJETO DE LA SECTCV

CAPITULO 11

DE LOS FINES DE LA SOCIEDAD

Articulo V. La SECTCYV tiene como finalidades basicas las siguientes:

10.
11.

12.

13.

14.

15.

Promover el estudio, la prevencion y el tratamiento de las afecciones
toracicas y cardiovasculares en Espafia.

Promover, coordinar y desarrollar programas cientificos y de informaciéon y
educacion publicas, relacionadas con los problemas toracicos y
cardiovasculares.

Defender el cumplimiento de normas éticas en el ejercicio de las Cirugias
Toracica y Cardiovascular.

Asegurar la calidad en el ejercicio de las especialidades correspondientes.
Defender el interés profesional de las especialidades de Cirugia Toréacica y
Cirugia Cardiovascular.

Promover y organizar reuniones y congresos nacionales e internacionales
sobre temas relacionados con la Cirugia Toracica y Cardiovascular.

Colaborar con las Asociaciones, Sociedades y Fundaciones relacionadas con
problemas toracicos y cardiovasculares.

Intervenir en los organismos pertinentes en la ensefianza postgraduada y
especializacién en cirugia toracica y cardiovascular en Espafia, asi como en
la seleccion de candidatos para los puestos profesionales de las
Especialidades correspondientes.

Reconocer los Centros, Servicios, Secciones o0 similares con capacidad para
la formacion postgraduada en la Especialidad correspondiente.

Formar parte de los Tribunales o Comisiones que determinen las pruebas y
el otorgamiento del titulo oficial de la Especialidad correspondiente.

Ser portavoz ante los organismos estatales y paraestatales de todo lo
concerniente a la Especialidad correspondiente.

Representar a Espafia en las Sociedades o Asociaciones Internacionales de
Cirugia Toracica y Cardiovascular, y a éstas en nuestro pais.

Editar y publicar la revista Cirugia Cardiovascular y colaborar en las
publicaciones nacionales e internacionales que sobre las especialidades
téraco-cardiovasculares se editen. Editar, publicar y mantener la pagina Web
de la Sociedad Espafiola de Cirugia Toréacica-Cardiovascular.

Colaborar con otras Sociedades y Asociaciones profesionales relacionadas
con las cirugias toracica y cardiovascular, promoviendo el desarrollo de
técnicas auxiliares de la especialidad.

Obtener los fondos necesarios para llevar a cabo estos programas.

Articulo VI. Para el desarrollo del estudio, tratamiento y prevencion de la
patologia toracica y cardiovascular y de los programas cientificos y de informacion y
educacién publicas, relacionadas con los problemas toracicos y cardiovasculares, la
SECTCV dedicara parte de sus ingresos anuales a la financiacion de la investigacion
y a la formacién de especialistas. La cuantia dedicada a estos fines ser& actualizada
anualmente por el Comité Ejecutivo.
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Articulo VII. La Comisién Deontolégica sera el 6rgano encargado de defender el
cumplimiento de normas éticas en el ejercicio de la Cirugia Toréacica vy
Cardiovascular.

Articulo VI1II. La Comisién de Acreditacién y Calidad ser& el 6rgano que velara por
establecer los criterios para el correcto ejercicio de las especialidades de Cirugia
Toracica y Cardiovascular.

Articulo IX. Con objeto de dar a conocer el ambito profesional de las
especialidades de Cirugia Toracica y Cardiovascular se elaborard un catalogo de
procedimientos que serda actualizado peridodicamente.

Articulo X. La organizacion de reuniones y congresos se realizara de acuerdo a las
directrices establecidas en el Titulo V de estos Estatutos.

Articulo XI. La colaboracién con las Asociaciones, Sociedades y Fundaciones
relacionadas con los objetivos de la SECTCV se realizara de acuerdo a los criterios
que marque la Junta Directiva.

Articulo XII. La realizacion de los objetivos relacionados con la formaciéon
postgraduada en las Especialidades de Cirugia Toracica y Cardiovascular se
realizara a través de la Comisibn de Educacion y en colaboracion con los
organismos correspondientes del Consejo Nacional de Especialidades.

Articulo XIIIl. La Comision de Educacidon sera la encargada de nominar a los
candidatos a formar parte de los Tribunales o Comisiones que determinen las
pruebas y el otorgamiento del titulo oficial de las especialidades, asi como las
plazas de dichas especialidades, como se especifica en el Capitulo VII.

Articulo XIV. La representacion ante los organismos estatales, autondmicos y
locales en lo concerniente a las Cirugias Toracica y Cardiovascular sera efectuada a
través de la Comision de Relaciones con la Administracion, en los términos que se
detallan en el Capitulo VII.

Articulo XV.-La edicién y publicaciéon de la revista Cirugia Cardiovascular y de
la pagina Web de la Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular se
realizard de acuerdo a lo establecido en el Titulo V de estos Estatutos.

Articulo XVI. La financiaciéon de la SECTCV se regulara de acuerdo a los contenidos
del Titulo VI de estos Estatutos.
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TITULO 111: ORGANIZACION DE LA SECTCV
CAPITULO 111

DE LOS MIEMBROS DE LA SOCIEDAD Y DE SUS REQUISITOS Y
OBLIGACIONES

Articulo XVI1I. De la clasificacion de los miembros.

Los miembros de la Sociedad Esparfiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular tendran
las siguientes categorias y denominaciones: 1) Miembros Numerarios, 2) Miembros
Asociados, 3) Miembros protectores, 4) Miembros correspondientes, 5) Miembros
de Honor.

Articulo XVI1I1I. De los Miembros Numerarios:

1. Son Miembros Numerarios quienes estén inscritos como tales en la Sociedad en
el momento de entrada en vigor de estos Estatutos.

2. Pueden ser también Miembros Numerarios los cirujanos toracicos Yy
cardiovasculares en activo y ejerciendo en Espafia que cumplan las siguientes
normas:

a) Presentar solicitud de admisién. La solicitud incluird un curriculum
actualizado y copia del Titulo de la Especialidad.

b) Estar en posesién del Titulo de la Especialidad legalmente vigente en el
momento de la solicitud.

¢) Haber sido previamente Miembro Asociado durante un minimo de dos
anos.

d) La solicitud debe ser aprobada por la Junta Directiva y ratificada
posteriormente por la Asamblea General Plenaria.

3. Los Miembros Numerarios tienen derecho a participar con voz y voto en todas las
actividades de la Sociedad, pudiendo ser elegidos para cualquier cargo directivo de
la misma de acuerdo con las normas de los Estatutos.

4. Los Miembros Numerarios deben abonar una cuota anual aprobada por la Junta
Directiva y ratificada por la Asamblea General.

5. Se consideraran como Miembros Fundadores aquellos Miembros Numerarios que
colaboraron en la constitucion de la Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-
Cardiovascular.

6. Los Miembros Numerarios podran exigir revision de los libros de Actas de las
Asambleas y de las reuniones del Comité Ejecutivo y Pleno de la Junta Directiva, asi
como de los libros de cuentas de Tesoreria.
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7. En caso de jubilacion de su actividad profesional como cirujano, el Miembro
Numerario que asi lo comunique, pasara a la condicion de Miembro Numerario
Emérito, sin obligacion de satisfacer la cuota econémica anual prevista y gozando
de los mismos derechos de un Miembro numerario, excepto el poder ocupar cargos
de la Junta directiva de la SECTCV y pudiendo asistir a las Asambleas Generales
con voz pero sin voto.

Articulo XIX. De los Miembros Asociados.

1. Pueden ser Miembros Asociados los cirujanos toréacicos y cardiovasculares que no
cumplen los requisitos para ser admitidos como Miembros Numerarios, asi como
aquellos médicos con diferente especialidad a las de Cirugia Toracica y Cirugia
Cardiovascular u otros profesionales no médicos relacionados directamente con el
campo de las Cirugias Toracica y Cardiovascular que cumplan las siguientes normas:

a) Presentar solicitud de admision avalada por 3 miembros Numerarios que
incluira un curriculum actualizado y una copia del Titulo profesional.

b) La Solicitud debe ser aprobada por la Junta Directiva y ratificada
posteriormente por la Asamblea General Plenaria.

2. Los Miembros Asociados deben abonar una cuota anual aprobada por la Junta
Directiva y ratificada por la Asamblea General Plenaria.

3. Como Miembros Asociados tienen derecho a participar con voz, pero sin voto, en
todas las actividades de la Sociedad, no pudiendo ser elegidos para ningdn cargo
directivo, aunque si pueden formar parte de las diferentes Comisiones.

La Junta Directiva de la SECTCV, puede ampliar los derechos de determinados
Miembros Asociados a propuesta de una Seccién Cientifica o Grupo de Trabajo, y en
base a una colaboracién continuada con el correspondiente drgano. A un Miembro
Asociado se le puede reconocer el derecho a votar asuntos y personas en la Seccion
o0 Grupo de Trabajo y ser elegible para cargos que no comporten formar parte de
algun o6rgano directivo de la SECTCV.

Articulo XX. De los Miembros Protectores.

1. Pueden ser Miembros Protectores las personas o Instituciones que, por haber
ayudado de alguna forma relevante a la SECTCV en cualquiera de sus campos y
actividades, sean admitidos como tales.

2. La propuesta puede ser hecha por cinco Miembros Numerarios, por el Comité
Ejecutivo o por cualquiera de las Sociedades Filiales o Asociadas y por Asociaciones
colaboradoras de la SECTCV.

3. La propuesta debe ser aprobada por el Pleno de la Junta Directiva de la SECTCV
y ratificada por la Asamblea General Plenaria, para lo cual debe ser incluida en el
Orden del Dia de la misma. Todos los Miembros de la Sociedad deben ser
informados de dicha propuesta con antelaciébn a la celebracién de la Asamblea
General, con exposicion razonada de los argumentos en los que se basa la
proposicion.
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Articulo XXI. De los Miembros Correspondientes.

1. Son Miembros Correspondientes los médicos extranjeros, o espafioles residentes
fuera de Esparfia, con actividad profesional o historial reconocido y relacionado con
las cirugias toréacica o cardiovascular, que sean propuestos como tales.

2. La propuesta y aprobaciéon deben ser sometidas a las mismas normas y
requisitos que los correspondientes a los Miembros Protectores.

Articulo XXI11. De los Miembros de Honor.

1. Pueden ser Miembros de Honor las personas o entidades nacionales o
extranjeras que, por haber realizado actividades muy significativas o relevantes
relacionadas con la cirugias toracica o cardiovascular, sean propuestas como tales.

2. La propuesta y aprobacion deben ser sometidas a las mismas normas y
requisitos de los correspondientes a los Miembros Protectores.

Articulo XXI11. De las causas de baja o exclusion de los Miembros.
1. Renuncia voluntaria.
2. Incumplimiento de pago de la cuota anual en dos afios consecutivos.

3. Exclusion por la Comisidon Deontolégica de la Sociedad ratificada por el Pleno de
la Junta Directiva. . El Presidente de la misma debera notificar al interesado por
carta certificada la decision adoptada y los motivos que la justifican.

El miembro que sea objeto de una medida de exclusion podra interponer recurso
contra dicha decisién ante la Asamblea Plenaria, dirigiendo a este efecto una carta
certificada al Presidente de la Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular,
por lo menos cuarenta dias antes de la celebracion de siguiente Asamblea Plenaria.
Si no interpusiera recurso, se entiende que el Miembro excluido acepta la Decisiéon
de la Comision Deontolégica, que pasara a ser efectiva al ser ratificada por el Pleno
de la Junta Directiva.

En caso de interposicion de recurso, sera la Asamblea General Plenaria la que
ratifigue o no la exclusién del Miembro tras escuchar las alegaciones de ambas
partes.

CAPITULO 1V
DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo XXI1V. Se consideran 6rganos de la Sociedad Espafiola de Cirugia
Toracica-Cardiovascular los siguientes:

a. La Asamblea General Plenaria.
b. La Junta Directiva de la Sociedad.
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El Comité Ejecutivo

Las Comisiones Permanentes y Temporales.

Los Grupos de Trabajo.

Las Secciones Cientificas.

La Revista Cirugia Cardiovascular. Su composicién y funcionamiento se
desarrollara en el Capitulo XllI, dentro del Titulo V.

h. La pagina Web. Su composicion y funcionamiento se desarrollaran en el
Capitulo XIII, dentro del Titulo V.

Q@ +oQao

CAPITULO V
DE LA ASAMBLEA GENERAL PLENARIA
Articulo XXV. De su significacion.

La Asamblea General Plenaria es el érgano supremo en la SECTCV y sus acuerdos
tienen efectividad hasta su revocacion o modificacion por otra Asamblea General
Plenaria.

Articulo XXVI. De su composicion.

La Asamblea General Plenaria estd compuesta por todos los miembros de la
SECTCV enumerados en el capitulo Il de los presentes Estatutos. El derecho a voto
esta reservado a los Miembros Numerarios. Los Miembros Protectores en cuanto
que puedan ser empresas, organismos o instituciones, podran designar una
persona fisica representativa de dicha entidad para la asistencia a la Asamblea con
VOz pero sin voto.

Sélo en casos excepcionales, y previa decisién por mayoria tomada por la propia
Asamblea, podran asistir personas no miembros de la SECTCV. Una vez hayan
informado sobre el asunto para el que se les requirié, deberan abandonar la
Asamblea.

Articulo XXVII. De su periodicidad y convocatoria.
1. Asamblea General Plenaria Ordinaria:

a. Debe celebrarse anualmente con ocasién de los Congresos de la Sociedad.
En los afios que no hubiera Congreso se celebrara coincidiendo
preferentemente con otras Reuniones Cientificas.

b. La convocatoria, asi como su Orden del Dia y las Actas de la Asamblea
anterior, se comunicaran por escrito por el Secretario General con el visto
bueno del Presidente a todos los Miembros de la Sociedad, 20 dias antes,
por lo menos, de la celebracién, indicandose la fecha y el lugar de la misma.

c. Cuando algun asunto no incluido en el Orden del Dia sea sometido a la
Asamblea, si ésta decide de su importancia o interés, pasara a estudio del
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Comité Ejecutivo o de la Comisiéon correspondiente, para ser presentado y
sometido a votacion en la Asamblea General Plenaria siguiente.

2. Asamblea General Plenaria Extraordinaria:

a. Se convocara por el Presidente en cumplimiento de una decision del Pleno
de la Junta Directiva por la importancia, urgencia o gravedad de los asuntos
a tratar, o por el Secretario General, si el 20 por 100, por lo menos, de los
Miembros Numerarios dirigen, a tal efecto, solicitud escrita, razonada y
firmada, a la Junta Directiva de la SECTCV.

b. La convocatoria y su Orden del Dia se comunicaran por escrito con iguales
requisitos a los especificados para la Asamblea General Ordinaria en estos
Estatutos. El tiempo de antelacion sera, por lo menos, de 10 dias.

Articulo XXVI1I11. De su funcionamiento.

1. La Mesa Presidencial estard formada por el Comité Ejecutivo de la SECTCV. La
Presidencia recaerda siempre en el Presidente, y en su ausencia, en el
Vicepresidente o Secretario General, por este orden de prioridad.

2. El quérum exigido estara constituido por el 25 por 100 de los votos de los
Miembros Numerarios, incluidos los enviados por correo. Cuando no lo hubiera,
podra acudirse a la consulta posterior por correo en todos los asuntos que hubieran
de someterse a votacion. En este dltimo caso, no sera necesario el quérum
contabilizandose simplemente los votos emitidos.

3. Toda decisibn se adoptara por mayoria simple de los Miembros Numerarios
presentes y de los votos remitidos por correo, salvo si los Estatutos disponen de
otra forma en algunas circunstancias. El voto podra ser escrito y secreto a peticion
de cualquier miembro.

4. Cualquier Miembro de la Junta Directiva podra exigir su identificacion, tanto a los
asistentes como a los Miembros que hagan uso de la palabra o a los Miembros
Numerarios en el momento de ejercer su voto. El escrutinio de las votaciones sera
realizado por el Vicesecretario y dos vocales nombrados por el Comité Ejecutivo.

5. La Asamblea General Plenaria no concluird hasta que no hayan sido tratados
todos los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

6. El orden del Dia ha de incluir obligatoriamente los siguientes apartados:

a. Informe del Presidente sobre la actividad llevada a cabo por la Sociedad
desde la ultima Asamblea General Ordinaria.

b. Informe del Secretario General. Admision de nuevos miembros.

c. Informe del Tesorero. Aprobacion del estado de cuentas y del presupuesto.
d. Informe de los diferentes Comisiones, Secciones y Grupos de Trabajo, si
hubiere lugar.

e. Elecciéon de la sede del Congreso siguiente cuando corresponda.

f. Renovacion parcial de la Junta Directiva cuando corresponda.

g. Ruegos y preguntas.
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Articulo XXI1X. De sus misiones.

1. Aprobar o modificar las Actas de la Asamblea Plenaria anterior.

2. Aprobar, modificar o rechazar los informes de actuacién de los miembros de la
Junta Directiva.

3. Designar a los nuevos miembros de la Junta Directiva para cada periodo
especificado en los Estatutos, mediante elecciones libres con voto secreto.

4. Hacer las modificaciones de los Estatutos y Reglamento segln las normas
especificadas en el capitulo correspondiente de estos Estatutos.

5. Decidir sobre cualquier asunto que sea sometido a su consideracion, siendo
ejecutiva inmediatamente su decision, excepto en los asuntos no incluidos en el
Orden del Dia, que no seran ejecutivos hasta ser ratificados por la Asamblea
Plenaria siguiente. En el caso de que estos ultimos sean considerados de urgencia,
podra la Junta Directiva acudir a la consulta escrita en el plazo de tiempo que
estipule la Asamblea dependiendo de la relevancia del tema.

6. Ratificar o rechazar la afiliaci6n de nuevos Miembros en todas sus categorias,
para lo cual se debera conocer sus nombres desde el momento de la convocatoria.

7. Ratificar y modificar las cuotas anuales de todos los Miembros desde el momento
de la convocatoria.

8. Emitir o rechazar voto de censura a cualquiera de los miembros o al conjunto de
la Junta Directiva, por mayoria simple, a propuesta de un tercio de los Miembros
Numerarios. Esta propuesta deberd enviarse a la Secretaria General de la SECTCV
30 dias antes, por lo menos, a la celebracion de la Asamblea General Plenaria para
poder ser incluida en el Orden del Dia.

9. Aprobar o rechazar el estado de cuentas y presupuestos.

10. Decidir la disolucion de la Sociedad.

CAPITULO VI
DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA SOCIEDAD
Articulo XXX. De su composicion.

1. La Junta Directiva es el 6rgano representativo y ejecutivo de la Sociedad, que
asume todas las facultades inherentes a la administracion y direccion de la misma.

2. El Pleno de la Junta Directiva esta compuesto por:

a) El Comité Ejecutivo.
b) Vicesecretario.
¢) Cuatro Vocales de libre eleccidn.
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d) Los Vocales designados por las Sociedades Filiales o Asociadas.
e) El Editor jefe de la Revista de Cirugia Cardiovascular.
f) El Editor de la pagina Web

3. El Comité Ejecutivo esta compuesto por:

a) Presidente.

b) Vicepresidente.

¢) Secretario General.
d) Tesorero.

4. Salvo imperativo, el Secretario General y el Vicesecretario residiran en la capital
del Estado mientras ésta sea sede de la SECTCV o en su defecto dentro del espacio
de su Comunidad Auténoma de forma que permita la operatividad del cargo. El
Presidente y Vicepresidente deberan residir en Esparia.

Articulo XXXI. De la duraciéon de su actuacion.

1. Para los distintos componentes de la Junta Directiva rigen periodos variables de
actuacion:

a) El presidente estara al frente de la SECTCV durante dos afios, al final de
los cuales sera sustituido en el cargo por el Vicepresidente.

b) El Vicepresidente ejercera sus funciones durante dos afios, al final de los
cuales sustituira en su cargo al Presidente de la Sociedad.

¢) El Secretario General estara en su puesto durante dos afios, al final de los
cuales sera sustituido en su cargo por el Vicesecretario.

d) El Vicesecretario sera elegido por dos afios, al final de los cuales sustituira
en su cargo al Secretario General.

e) El Tesorero ejercera sus funciones durante cuatro afios.

f) El Editor jefe de la Revista sera elegido por un periodo de 4 afios.

g) El Editor de la pagina web sera elegido por un periodo de 4 afios.

2. La duracion de la funcion de los cuatro Vocales de libre eleccién es de cuatro
afios, siendo renovados por mitad cada dos afios.

3. Cada dos afos y en la Asamblea General, el Presidente y el Secretario General
serdn automaticamente sustituidos por el Vicepresidente y el Vicesecretario,
respectivamente. En esa misma Asamblea General seran elegidos el nuevo
Vicepresidente y el Vicesecretario.

4. Al final de los cuatro afios de actuacion del Tesorero, se procedera a la libre
elecciéon de un nuevo Tesorero.

5. Al final de los 4 afios de actuacion del Editor Jefe de la Revista, se procedera a la
libre eleccién de un nuevo Editor de la Revista por la Asamblea General. La persona
que ejercia este cargo podra presentarse a la reeleccién si asi lo desea, por un solo
periodo consecutivo.

6. Al final de los 4 afos de actuacion del Editor de la pagina Web, se procedera a la
libre elecciébn de un nuevo Editor de la pagina Web por la Asamblea General. La
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persona que ejercia este cargo podra presentarse a la reeleccioén si asi lo desea, por
un solo periodo consecutivo.

7. En la Asamblea General Plenaria también se procedera, cada dos afios, a la
eleccion de los dos Vocales que deben ser renovados.

Articulo XXXI1. De su eleccion.

1. La designaciéon de los nuevos cargos se efectuara en el seno de la Asamblea
General Plenaria mediante elecciones libres con voto secreto.

2. Pueden votar y ser elegidos solamente los Miembros Numerarios de la SECTCV.

3. Los nuevos Miembros directivos seran electos en un solo escrutinio en listas
separadas para cada cargo. En el caso de presentarse un solo candidato, no sera
valida su eleccidon si no obtiene la mitad mas uno, por lo menos, de los votos
emitidos.

4. Las proposiciones de candidatos para los cargos de Vicepresidente,
Vicesecretario, Tesorero, Editor de la pagina Web y Editor de la Revista pueden ser
presentadas individualmente avaladas por al menos 20 Miembros Numerarios ante
la Secretaria General al menos 40 dias antes de la celebracion de la Asamblea
General. En caso de que no se presenten al menos tres candidatos para cada una
de las vacantes, la Comision de Nominacién podra proponer hasta un maximo de
tres candidatos para cada cargo teniendo en cuenta fundamentalmente Ila
dedicaciéon y actividades realizadas por los miembros propuestos en el seno de la
SECTCV”

5. Las proposiciones para las vacantes de Vocales podran ser presentadas
individualmente o por diez Miembros Numerarios, 40 dias antes, por lo menos, de
la celebracion de la Asamblea General Plenaria, por escrito dirigido al Secretario
General. En caso de que no se presenten al menos al menos tres candidatos para
cada una de las vacantes, la Comision de Nominacién podra proponer hasta un
maximo de tres candidatos para cada cargo teniendo en cuenta fundamentalmente
la dedicacién y actividades realizadas por los miembros propuestos en el seno de la
SECTCV”

6. Con el fin de que puedan votar por correo los Miembros Numerarios no
asistentes a la Asamblea General Plenaria, el Secretario General debera incluir la
lista de candidatos propuestos junto a la convocatoria y el Orden del Dia de la
Asamblea.

7. Se puede ejercer el derecho a voto nominal por correo. No se admiten, bajo
circunstancia alguna, los votos por delegacion.

8. El voto por correo ha de dirigirse al Secretario General, debiendo estar en el
domicilio social de la SECTCV, al menos 10 dias antes de la celebracién de la
Asamblea por cualquier procedimiento que conlleve registro de entrada (correo
certificado, mensajeria, etc.) El sobre externo debe contener una fotocopia del DNI
del miembro numerario que vota y la papeleta de votacién en sobre separado y
cerrado. El Presidente de la Mesa Electoral introducira estos sobres cerrados en la
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urna correspondiente y seran abiertos durante el escrutinio. Cualquier anomalia en
el cumplimiento de estas normas invalida el voto.

9. No es posible la reeleccién para el mismo cargo en dos periodos consecutivos,
excepto para el puesto de Editor de la Revista y Editor de la pagina Web. EIl resto
de los miembros de la Junta Directiva pueden presentar su candidatura para cargos
diferentes en cualquier elecciéon, o para el mismo cargo solamente en periodos
alternos

10. En caso de deceso, renuncia o exclusion, del Presidente o Secretario General,
seran automaticamente sustituidos en sus funciones por el Vicepresidente o
Vicesecretario, respectivamente. Si estos Ultimos no estuvieran elegidos, seran
nombrados con caracter temporal por el Pleno de la Junta Directiva hasta la
Asamblea General siguiente, en la que se procedera a su eleccion reglamentaria.

11. Cuando la baja se produzca en los cargos de Tesorero, Vicesecretario, Editor de
la pagina web o Editor Jefe de la Revista, sera el Pleno de la Junta Directiva en su
primera reuniéon el que elegira, mediante votacion secreta, al nuevo directivo de
entre los candidatos propuestos en terna por la Comision de Nominacién. Su
eleccion deberd ser ratificada posteriormente por la Asamblea General Plenaria en
la que corresponda elegir nuevos cargos de la Junta Directiva.

12. La baja o cese del Vicepresidente sera cubierta por eleccion mediante votacion
secreta, en la siguiente Asamblea General Plenaria, siguiendo los mismos tramites
anteriormente especificados para su eleccién ordinaria. Su periodo de actuaciéon
durard hasta la Asamblea en la que pase a ocupar la Presidencia

13. La baja o cese de los Vocales sera cubierta, mediante voto secreto, en la
Asamblea General siguiente.

14. Los Vocales representantes de Sociedades Filiales o Asociadas seran elegidos en
sus respectivas Sociedades de acuerdo a sus propios Estatutos. Igualmente seran
ellas las que nombren sus sustitutos en caso de baja o cese.

Articulo XXXI111. De su funcionamiento.

1. ElI Comité Ejecutivo se reunira las veces que considere necesario y el Pleno de la
Junta Directiva lo hard un minimo de tres veces al afio, una de ellas coincidiendo
con la celebracion de los Congresos o Reuniones Cientificas.

2. Todos los Miembros de la Junta Directiva tienen voto de igual valia en los
acuerdos que se tomen. En caso de ocupar dos cargos en la Junta Directiva,
tendran soélo un voto. El voto del Presidente tiene valor decisorio en caso de empate.

3. El quérum del Pleno de la Junta Directiva sera la mitad méas uno del total de sus
componentes.

4. La convocatoria de las reuniones y su Orden del Dia se comunicaran por escrito
por el Secretario General a todos los componentes del Comité Ejecutivo y del Pleno
de la Junta Directiva diez dias antes, por lo menos, de su celebracion.
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5. El Secretario General debe levantar acta de todas las reuniones que celebren el
Comité Ejecutivo y el Pleno de la Junta Directiva, enviando copia de la misma a sus
componentes para su ratificacion o modificacién en la reunién siguiente.

6. La Junta Directiva a propuesta del Comité Ejecutivo podrd contratar a una
persona como secretario ejecutivo durante el tiempo que considere necesario. El
secretario ejecutivo no tiene voto y su funcién es la de hacer efectivas las
decisiones que le encargue la Junta Directiva. Asi mismo podra contratar a otras
personas con caracter temporal para el desarrollo de cometidos especificos.

Articulo XXX1V. De las funciones de los Miembros de la Junta Directiva.
1. Son funciones del Presidente:

a. Asistir a todas las reuniones del comité Ejecutivo y del Pleno de la Junta
Directiva y presidirlas, con voto decisorio.

b. Presidir los actos inaugurales y de clausura de los Congresos de la
Sociedad y de las Asambleas Generales Plenarias.

c. Representar oficialmente a la Sociedad Espafiola de Cirugia Toréacica-
Cardiovascular en cuantos contactos nacionales o internacionales, oficiales o
no, requieran las circunstancias.

d. Ratificar y responsabilizar con su firma, obligada, las Actas de todas las
reuniones de la Sociedad.

e. Exigir el cumplimiento de las actividades pertinentes a cada cargo de la
Junta Directiva, y en caso de negligencia o incapacidad, comunicarlo a la
Comision Deontolégica para que ésta proceda a decidir la conducta a seguir.
f. Responsabilizarse del cumplimiento de los acuerdos tomados en la
Asamblea General Plenaria y en el Pleno de la Junta Directiva.

g. Pronunciar el "Mensaje de la Presidencia" en la sesiéon inaugural de los
Congresos Nacionales e Internacionales y el Discurso de toma de posesion.
h. Representar legalmente a la Sociedad en nombre de la Junta Directiva a
todos los efectos determinados en las Leyes.

i. Presidir y coordinar la Comision Deontoldgica , la de Relaciones con la
Administracion y la de Acreditacion y Calidad.

2. Son funciones del Vicepresidente:

a. Asistir a todos las reuniones del Comité Ejecutivo y del Pleno de la Junta
Directiva.

b. Asumir las funciones del Presidente en caso de deceso, renuncia o
exclusion de éste, y "pro tempore"” en caso de ausencia o enfermedad del
Presidente o cuando éste delegue en él juridicamente y previa aprobacién de
los demas miembros del Comité Ejecutivo.

c. Formar parte de las Comisiones que se le encomienden.

d. Presidir y Coordinar la Comisién de Educacion.

3. Son funciones del Secretario General:

a. Asistir a todas las reuniones del Comité Ejecutivo y del Pleno de la Junta
Directiva, enviando previamente la convocatoria de las mismas y su Orden
del Dia, levantando Acta de cuantos acuerdos se tomen en ellas segln se
especifica en los apartados correspondientes de estos Estatutos.
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b. Ocuparse de toda la correspondencia oficial de la Sociedad e informar en
circulares periddicas a todos los Miembros de las actividades de la misma.

c. Mantener contacto con las restantes Sociedades de Cirugia Torécica,
Cirugia Cardiovascular y Cardiologia mundiales y con los organismos que
tengan actividades toracicas y cardiovasculares, previa conformidad del
Presidente.

d. Llevar el registro de nuevos Miembros una vez aprobada su admision y
exigir el cumplimiento de los requisitos preceptivos que marcan los Estatutos
y los Reglamentos de la Sociedad.

e. Redactar la convocatoria de las Asambleas Generales Plenarias y levantar
Acta de los acuerdos tomados, siguiendo las normas marcadas en estos
Estatutos.

f. Formar parte de la Comision de Relaciones con la Administraciéon y de
aquellas otras que se le encomienden.

g. Moderar los Plenos de la Junta Directiva y de las Asambleas Generales,
velando por el cumplimiento del Orden del Dia.

4. Son funciones del Tesorero:

a. Asistir a todas las reuniones del Comité Ejecutivo y del Pleno de la Junta
Directiva.

b. Ser depositario de los bienes en metalico de la Sociedad, llevando balance
de ingresos y gastos. Presentar el estado de cuentas en los Plenos de la
Junta Directiva y en las Asambleas Plenarias para su discusién o aprobacion.
c. Firmar todos los recibos de cobro y exigir el pago de las cuotas anuales de
los Miembros, recordando la necesidad de hacerlo en caso de retraso.
Informar a la Junta Directiva si algin miembro ha incumplido el pago de
cotizacion en los dos afios anteriores para que ésta proceda a dar de baja al
Miembro en cuestion.

d. Realizar los pagos e ingresos que el buen régimen de la Sociedad exija,
con el visto bueno del Presidente y Secretario General en caso necesario.

e. Marcar las posibilidades presupuestarias para el ejercicio siguiente a cada
Asamblea, informando a ésta del problema.

f. Formar parte de las Comisiones que se le encomienden.

5. Son funciones del Vicesecretario:

a. Asistir a todas las reuniones del Pleno de la Junta Directiva.

b. Responsabilizarse de los asuntos que le encomienden el Comité Ejecutivo
y el Secretario General.

c. Formar parte de las Comisiones que se le encarguen.

d. Asumir las funciones del Secretario General en caso de deceso, renuncia o
exclusiéon del mismo, y "pro tempore" en caso de ausencia o enfermedad.

e. Mantener correspondencia con quienes soliciten su inscripcién como
nuevos Miembros, exigiendo el cumplimiento de los requisitos que marcan
los Estatutos y el Reglamento de la Sociedad.

f. Presentar al Pleno de la Junta Directiva y a la Asamblea General Plenaria,
para su aprobaciéon o rechazo, la lista de solicitantes que cumplan los
requisitos marcados para ser Miembros de la Sociedad.

g. Comunicar a los nuevos Miembros su admision definitiva y al Secretario
General la lista de los solicitantes que cumplan los requisitos marcados para
ser Miembro de la Sociedad.
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6. Son funciones de los Vocales de libre eleccion:

a. Asistir a todas las reuniones del Pleno de la Junta Directiva.

b. Formar parte de las Comisiones que les encarguen.

c. Cumplir las funciones que les encomienden el comité Ejecutivo y el Pleno
de la Junta Directiva.

7. Son funciones de los Vocales Representantes de las Sociedades Filiales o
Asociadas:

a. Asistir a todas las reuniones del Pleno de la Junta Directiva.

b. Representar a sus Sociedades en el seno de la SECTCV y a ésta en sus
Sociedades.

c. Formar parte de las Comisiones que se le encarguen y cumplir las
funciones que les encomienden el Comité Ejecutivo o el Pleno de la Junta
Directiva.

8. Son funciones del Editor de la Revista Espariola "Cirugia Cardiovascular":

a) Asistir a todas las reuniones del pleno de la Junta Directiva.

b) Responsabilizarse de la Revista siguiendo las directrices marcadas por la
Junta Directiva de la SECTCV, dirigir sus secciones editoriales y presidir el
Comité de Redaccién y el Comité Editorial, manteniendo la correspondencia
con los autores de los trabajos para su aceptacidon o no, correccién o
modificacion , si las hubiere.

¢) Responsabilizarse del cumplimiento de las normas de valoracion de los
trabajos para su publicacion.

d) Coordinar el intercambio entre las publicaciones de la SECTCV y las de
otras Sociedades o entidades editoriales de las Especialidades de Cirugia
Toracica y Cardiovascular.

e) Dar cuenta al Comité Ejecutivo, Pleno de la Junta Directivay a la
Asamblea General Plenaria de las actividades relacionadas con la Revista.

9. Son funciones del Editor de la pagina Web :
a) Asistir a todas las reuniones del peno de la Junta Directiva
b) Dirigir la pagina Web de la SECTCV
¢) Cumplir las funciones que les encomienden el Comité Ejecutivo y el Pleno
de la Junta Directiva.
d) Coordinar y responsabilizarse de los contenidos de la pagina web.
CAPITULO VII
DE LAS COMISIONES DE LA SOCIEDAD
Articulo XXXV. De su funcién y reuniones.
1. Las Comisiones permanentes se crean para el desarrollo de las tareas de la

Sociedad y para el mejor funcionamiento interno de la misma. Ademas de las
permanentes, el Pleno de la Junta Directiva puede crear nuevas Comisiones, de
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caracter temporal, de acuerdo a las necesidades razonadas del momento y al
volumen y actividades de la Sociedad.

2. Cada Comision se reunira cuantas veces lo requieran los asuntos a tratar a ellas
encomendados, y con obligatoriedad una vez al afio, con ocasién de los Congresos
o Reuniones Cientificas de la SECTCV.

3. El Presidente de cada Comision permanente serd un miembro de la Junta
Directiva, quien sera el portavoz y responsable de la Comisidon ante esta.

Articulo XXXVI. De las Comisiones permanentes.
Con caracter estatuario se crean las siguientes:

Comision de Nominacion.

Comisiéon de Educacion o de Formaciéon Continuada.
Comision Deontoldgica.

Comisiéon de Relaciones con la Administracion.
Comision de Acreditacion y Calidad.

Comision de Relaciones con los Grupos de Trabajo.

oghwWNE

Articulo XXXVII. De la composicién de las Comisiones permanentes.
1. Comision de Nominacion.

La componen el Presidente anterior de la SECTCV, el Comité Ejecutivo y el Vocal de
menor edad, actuando de coordinador el Presidente en ejercicio.

2. Comisién de Educaciéon o de Formacién continuada

La componen un miembro de la Junta Directiva, preferentemente el Vicepresidente,
que actuara como coordinador, dos Vocales y dos Miembros Numerarios elegidos
mediante votacién por la Junta Directiva entre aquellos que soliciten formar parte
de ella. Su periodo de actuacion sera de dos afios, renovandose al final de los
mismos.

3. Comisién Deontolégica.

La compone el Presidente en ejercicio de la SECTCV, que actuara como coordinador,
el Presidente anterior y tres Miembros Numerarios elegidos por sorteo por el Pleno
de la Junta Directiva. La actuacion de estos ultimos sera por una sola vez y para el
caso requerido.

4. Comision de Relaciones con la Administracion.
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La compone el Presidente en ejercicio de la SECTCV, que actuard como coordinador,
el Secretario General y un Vocal. El Comité Ejecutivo podra nombrar a uno o varios
miembros de la SECTCV como asesores para los asuntos a tratar.

5. Comisién de Acreditacion y Calidad.

La compone el Presidente en ejercicio de la SECTCV, que actuarda como coordinador,
el Vicepresidente y el Secretario General. Se recabard la colaboracion de los
Miembros de la SECTCV y de los Organismos e Instituciones ajenos a la SECTCV
que se consideren pertinentes para cada cometido.

6. Comision de Relaciones con los Grupos de Trabajo.

Sus miembros seran el Tesorero y dos Vocales. Los Vocales cesaran al cesar en su
cargo de la Junta Directiva, pero se procurara que ambos no lo hagan al mismo
tiempo, de tal forma que la composiciéon de esta comisién cambie cada dos afios. El
cargo de coordinador recaerd en el Vocal con mayor antigiedad en la Junta
Directiva.

Articulo XXXVI1II. De la funcién de las Comisiones Permanentes.
1. Comisién de Nominacion:

a. Recoger las propuestas para los diferentes cargos de la Junta Directiva
para su eleccién por votaciéon en la Asamblea General. En caso de que no se
presenten al menos tres candidatos para cada una de las vacantes, la
Comisiobn de Nominacion podra proponer hasta un maximo de tres
candidatos para cada cargo, teniendo en cuenta fundamentalmente la
dedicacion y actividades realizadas por los miembros propuestos en el seno
de la SECTCV para su eleccion por votacion en la Asamblea General.

2. Comisiéon de Educacion:

a. Encargarse de los planes de educacion de postgraduados y de ensefianza
de la especialidad.

b. Seleccionar, siguiente turno riguroso, las personas mas idéneas que
formen parte de los tribunales que juzguen plazas de la especialidad.

c. Reconaocer los Centros con capacidad para ensefianza de postgraduados
de la especialidad.

d. Contribuir activamente a las pruebas para la obtencién del titulo de la
especialidad.

e. Ser portavoz de la SECTCV en materia educativa ante los organismos
pertinentes.

f. Promover, organizar o contribuir a la formacion continuada de otras
categorias de personal sanitario relacionadas con el campo propio de la
especialidad.

g. Supervisar la realizaciéon del Curso de Residentes cuando proceda,
apoyando al Comité Organizador y velando porque se cumplan los objetivos
y requisitos establecidos en el Reglamento correspondiente.
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3. Comisién Deontoldgica:

a. Estudiar y resolver, a requerimiento de la Junta Directiva, las quejas y
recursos de cualquier Miembro de la SECTCV con respecto al funcionamiento
de la misma, de sus 6rganos y de las personas que los forman.

b. Pronunciarse sobre la baja o exclusion de algin Miembro cuando las
circunstancias lo requieran.

4. Comision de Relaciones con la Administracion:

a. Estudiar y proponer la resolucion de los problemas que se planteen en
convocatoria y adjudicacion de plazas de la especialidad, apertura de
Servicios y en cuantos asuntos se crea conveniente expresar la opinion de la
Sociedad.

b. Asesorar profesionalmente a los 6rganos correspondientes de la
Administracion del Estado en cuantos asuntos sea necesario.

5. Comisién de Acreditacion y Calidad.

a. Definir los indicadores de calidad necesarios para obtener los diferentes
niveles de acreditacion o calificacion de una unidad asistencial, docente y/o
de investigacion.

b. Disefiar y establecer planes de acreditacion de las especialidades de
Cirugia Toracica y Cardiovascular en conjunto o de alguna de sus areas
especificas y designar las instituciones, organismos o empresas que realicen
las prospecciones, estudios o auditorias correspondientes, de acuerdo a los
indicadores previamente establecidos.

c. Asesorar a las Administraciones correspondientes y a los responsables de
las instituciones asistenciales de cuantos déficits se detecten en el ejercicio
de las especialidades de Cirugia Toracica y Cardiovascular, aconsejando la
implementacion o suplementacion de los medios necesarios para la mejora
de la calidad asistencial.

6. Comisién de Relaciones con los Grupos de Trabajo.

a. Recabar datos periédicos de actividad de los Grupos de Trabajo y
supervisar si dicha actividad se ajusta a la reglamentacion que los regule.

b. Comunicar al Pleno de la Junta Directiva y a la Asamblea General cuando
se reunan, de las actividades realizadas por los Grupos de Trabajo durante el
periodo de tiempo correspondiente.

c. Proponer a la Junta directiva y a la Asamblea General la disolucién de los
Grupos de Trabajo, una vez obtenidos sus objetivos o ante la imposibilidad
de obtenerlos. Asimismo, proponer a los mismos 6rganos la transformacion
del Grupo de Trabajo en Seccién Cientifica si se cumplen los requisitos para
ello.

d. Proveer la financiacion necesaria para la realizacién de las actividades de
los Grupos de Trabajo con cargo a la Tesoreria General de la SECTCV cuando
fuere necesario, asi como recabar los ingresos que generen dichas
actividades.
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CAPITULO VIII
DE LOS GRUPOS DE TRABAJO

Articulo XXXIX. Los Grupos de Trabajo tienen como objetivos y actividades
propias:

1. El estudio de un area de interés especifico relacionado con el ambito de
actuacion de las Especialidades de Cirugia Toracica o Cardiovascular.

2. La creacién de Registros de Actividad dentro del area de actuaciéon del Grupo,
recabando la colaboracion de los miembros de la SECTCV principalmente y de otros
especialistas, grupos médicos e instituciones relacionadas con la materia.

3. La emisién de documentos que ayuden a mejorar la praxis médica, como Guias
de actuacion, algoritmos de decisidon, recomendaciones clinicas, etc. Dentro de su
campo de accion.

4. Relacionarse con otras Asociaciones o Grupos de Trabajo de otras especialidades,
que se ocupen de las materias de su competencia, intentando establecer consensos
de actuacion bajo un enfoque pluridisciplinar.

5. Celebrar reunién de los Miembros del Grupo por lo menos dos veces al afo,
preferentemente coincidiendo con la celebraciobn de Congresos, Reuniones o
Simposia de interés para los miembros de la SECTCV.

6. Enviar a la Junta Directiva y a la Asamblea General un informe periédico de las
actividades realizadas en cada reunion a través de la Comisidon de Relaciones con
los Grupos de Trabajo.

Articulo XL.- Para constituir un Grupo de Trabajo es necesario la solicitud del
mismo por un minimo de cinco socios numerarios de la SECTCV ante la Junta
Directiva, en escrito dirigido al Presidente, justificando las razones de dicha
creacion. También puede ser constituido por decisién de al menos 2/3 del Pleno de
la Junta Directiva si las circunstancias asi lo requirieran. EI Grupo de Trabajo se
considerara creado en el momento de su aprobacidon por el Pleno de la Junta
Directiva.

El Coordinador del Grupo de Trabajo y su Adjunto, seran nombrados por la Junta
Directiva tras la creacion del Grupo, entre aquellos miembros que acepten dicho
cargo. Dichos cargos se mantendran hasta la renuncia voluntaria o se podran
revocar por decision colegiada de la Junta Directiva de la SECTCV en caso de
dejacion de funciones o comportamiento negligente.

La duracion de un Grupo de Trabajo es limitada, sin que pueda superar los ocho
afnos. Cumplido este periodo, la Comision de Relaciones con los Grupos de Trabajo,
a través de su Coordinador, propondra la disolucién o transformacion del mismo a
la Asamblea General, segun lo dispuesto en el articulo XXXVIII.

Articulo XLI.- Podran ser Miembros de los Grupos de Trabajo todos los Miembros,
Numerarios o no, de la SECTCV que soliciten por escrito su inscripcion al
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Coordinador del mismo. El nimero minimo de miembros de una Grupo de Trabajo
sera de cinco, siendo recomendable no superar los treinta miembros.

Articulo XLII1.- Los Grupos de Trabajo deberan reunirse, por lo menos, dos veces
al afo, una de ellas coincidiendo con la celebracion de la Asamblea General de la
SECTCV. De dichas reuniones el Coordinador remitira un informe periédico de las
actividades realizadas al coordinador de la Comisiéon de Relaciones con los Grupos
de Trabajo.

Articulo XLI11.- Son funciones del Coordinador del Grupo de Trabajo:

1. Presidir y coordinar las reuniones del Grupo de Trabajo, informando de los
acuerdos y actividades a la Junta Directiva de la SECTCV a través de la Comision de
Relaciones con los Grupos de Trabajo.

2. Cumplir las funciones que le sean encomendadas por la Junta Directiva de la
SECTCV y las demas especificadas en los presentes Estatutos.

3. Responsabilizarse del cumplimento de los acuerdos tomados en las reuniones del
Grupo de Trabajo.

4. Mantener informada a la Comisién de Relaciones con los Grupos de Trabajo y
especialmente al Tesorero de la SECTCV de todos las actividades econémicas del
Grupo, presentando semestralmente el balance de ingresos y gastos, para su
supervision y aprobaciéon por parte de la Tesoreria de la SECTCV.

5. Recabar los fondos necesarios para la autofinanciacién del Grupo de Trabajo, en
coordinacién con el Tesorero de la SECTCV.

6. Llevar la correspondencia oficial del Grupo de Trabajo.
7. Elaborar un informe escrito de las Reuniones del Grupo de Trabajo.

8. Llevar un Registro actualizado de los Miembros del Grupo de Trabajo, en
colaboracién con la Secretaria General de la SECTCV.

El Coordinador Adjunto sustituira al Coordinador en sus funciones cuando éste no
pueda llevarlas a cabo, y le asistira en todas aquellas misiones que le encomiende.

Para la mejor realizacibn de estas funciones, tanto el Coordinador del Grupo de
Trabajo, como el Coordinador Adjunto, podran recabar la ayuda de cualquiera de
los Miembros del Grupo que consideren oportuno.

Podran ser miembros de un Grupo de Trabajo, cualquier otro especialista afin al
tema de dicho Grupo aunque no sea miembro de la SECTCV si el Coordinador del
Grupo de trabajo lo estima conveniente y necesario para la realizacion de sus fines.
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CAPITULO IX
DE LAS SECCIONES CIENTIFICAS

Articulo XLIV.- Las Secciones Cientificas tienen por objetivo y llevan a cabo las
siguientes actividades:

1. Promover, coordinar y supervisar los estudios de sus respectivas materias en el
seno de la SECTCV, fomentando el avance, practica e investigacion de ellas dentro
del territorio nacional, asi como difundir los nuevos conocimientos entre los
Miembros de la Sociedad.

2. Mantener contacto con otras Asociaciones, nacionales o extranjeras, que se
ocupen de las materias de su competencia.

3. Asesorar a la Junta Directiva de la SECTCV acerca de las materias a tratar en los
Congresos y Reuniones Cientificas, y encargarse de aquellas que se le confien,
contribuyendo a la seleccién de personas y trabajos para dichas reuniones.

4. Asesorar a la Junta Directiva y a las distintas Comisiones de la SECTCV en la
seleccion de representantes en Comités y Reuniones, nacionales e internacionales
que afecten a la materia de su competencia.

5. Celebrar reunién de los Miembros de la Seccidon por lo menos dos veces al afo,
preferentemente coincidiendo con la celebracibn de Congresos, Reuniones o
Simposia de interés para los miembros de la SECTCV. Celebraran siempre una de
sus reuniones coincidiendo con la celebracién del Congreso Nacional de la SECTCV.

6. Enviar a la Junta Directiva un informe periédico de las actividades realizadas en
cada reunidn a través de la Comision de Relaciones con los Grupos de Trabajo.

Articulo XLV.- Para constituir una Seccion Cientifica es necesario la previa
existencia de un Grupo de Trabajo en dicha materia con una actividad minima de
seis afios ininterrumpidamente. Se propondra la transformacién del Grupo de
Trabajo a Seccion Cientifica ante la Asamblea General, que votara la pertinencia de
dicha proposicion incluida en el Orden del Dia.

La Junta Directiva de la Seccion estara constituida inicialmente por el Coordinador
del Grupo de Trabajo y su Adjunto, que actuaran como Presidente y Secretario
interinos hasta las elecciones a cargos que se realizardn necesariamente
coincidiendo con la siguiente Asamblea General de la SECTCV.

Articulo XLVI.- Podran ser Miembros de las respectivas Secciones todos los
Miembros, Numerarios o no, de la SECTCV que soliciten por escrito su inscripcion al
Secretario de la Seccidon correspondiente. El niUmero minimo de miembros de una
Seccioén seré de diez, siendo el maximo ilimitado.

Articulo XLVI1I.- La Junta de las Secciones: su régimen organico.

1. La Junta de cada Seccién debera reunirse, por lo menos, dos veces al afio, una
de ellas coincidiendo con la celebracion de la Asamblea General de la SECTCV, y
estara constituida por un Presidente, un Secretario y dos Vocales que deberan ser,
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obligatoriamente, Miembros Numerarios. Los cargos de Presidente y Secretario de
la Seccion son incompatibles con los cargos de la Junta Directiva de la SECTCV.

2. La renovacion de los cargos directivos se hara cada cuatro afios en la Reunién de
la Seccién correspondiente que coincida con la celebracién de la Asamblea General
de la SECTCV. Dicha renovacion se efectuard mediante votacion secreta presencial
para cada cargo entre los Miembros Numerarios de la Seccién correspondiente, o
por correo, siguiendo las mismas normas que para la eleccién de los cargos de la
Junta Directiva de la SECTCV.

Articulo XLVIII.- Los Presidentes de Seccion Cientifica tienen asignadas las
siguientes tareas:

1. Coordinar la labor de la Seccién que preside y su Junta Directiva.

2. Presidir las Reuniones de la Junta y las de los Miembros de la Seccién,
informando en éstas de los acuerdos tomados, y sometiéndolos a su consideracion,
asi como informar semestralmente de su gestiéon a la Junta Directiva de la SECTCV
y de los proyectos de su Seccién en la Asamblea General.

3. Cumplir las funciones que le sean encomendadas por la Junta Directiva de la
SECTCV y las demas especificadas en los presentes Estatutos.

4. Responsabilizarse del cumplimento de los acuerdos tomados en las reuniones de
la Junta de la Seccion.

5. Formar parte del Consejo Editorial de la Revista Cirugia Cardiovascular.

6. Mantener informado al Tesorero de la SECTCV de todos los compromisos
contractuales y transacciones econémicas decididas por la Seccién, presentando
anualmente el estado de cuentas y el presupuesto para el siguiente ejercicio, para
Su supervision y aprobacién por parte de la Tesoreria de la SECTCV.

7. Recabar los fondos necesarios para la autofinanciacion de la Seccién, en
coordinaciéon con el Tesorero de la SECTCV. Los resultados del balance anual de la
actividad econémica de la Seccién, sean pérdidas o beneficios, repercutiran
directamente en la Tesoreria de la SECTCV.

Articulo XLIX.- Las funciones del Secretario de las Secciones Cientificas son las
que a continuacion se relacionan:

1. Sustituir al Presidente pro tempore en caso de incapacidad del mismo para el
desarrollo de sus misiones propias, o con caracter definitivo en el caso de baja del
mismo.

2. Informar a todos los miembros de la Seccidon y a la Secretaria General de la
SECTCV, mediante Circulares peridédicas, de los acuerdos tomados por la Junta de la
Seccion, asi como de las actividades de ésta.

3. Llevar la correspondencia oficial de la Seccién.
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4. Levantar acta de las Reuniones de la Seccion y presentar en éstas el acta de la
reunién anterior para su aprobacién o modificacion.

5. Llevar un Registro actualizado de los Miembros de la Seccion.
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TITULO 1IV: RELACIONES DE LA SECTCV
CAPITULO X

DE LAS SOCIEDADES FILIALES Y ASOCIADAS

Articulo L. De su caracter y composicion.

1. Se consideran Sociedades Filiales o Asociadas de la SECTCV las Sociedades
cientificas de cirujanos toracicos y cardiovasculares, cardidlogos o Asociaciones
cientificas que se ocupen de problemas relacionados con la Cirugia Toracica o
Cardiovascular que soliciten su calificacion como tales y que sean aceptadas por la
Junta Directiva y aprobadas después por la Asamblea General Plenaria. Pueden
estar encuadradas en otras sociedades cientificas o instituciones estatales o
autondmicas

2. Pueden tener la reglamentacion propia que sus Estatutos sefialen siempre que
éstos no sean contrarios, en algun aspecto, a los de la Sociedad Espafola de
Cirugia Toréacica-Cardiovascular. Esta no tendra intervencion alguna en el
nombramiento de sus respectivas Juntas Directivas ni viceversa.

Articulo LI. Del Vocal de la Junta Directiva de la SECTCV representante de estas
Sociedades.

1. Serd nombrado por sus respectivas Sociedades por un periodo variable, en
ningln caso superior a cuatro afios, siendo preceptivo que sea Miembro Numerario
de la SECTCV.

2. Sera portavoz de la SECTCV en su respectiva Sociedad y representara a ésta en
la SECTCV.

3. Cumplira las funciones que el Pleno de la Junta Directiva le encomiende.
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TITULO V: DE LA ACTIVIDAD CIENTIFICA
CAPITULO XI

DE LOS CONGRESOS Y REUNIONES CIENTIFICAS DE LA SOCIEDAD
ESPANOLA DE CIRUGIA TORACICA-CARDIOVASCULAR

Articulo LI11. De sus funciones.
1. Se presentaran y discutiran trabajos cientificos.

2. Se celebrara la Asamblea General Plenaria de la SECTCV con todas sus
prerrogativas.

Articulo LII1. De su periodicidad y caracteristicas

1. Los Congresos Nacionales de Cirugia Toracica y Cardiovascular se celebraran
cada dos afios.

2. En el afio en que no se celebre Congreso Nacional se organizard una Reunion
Cientifica en el seno de la cual se celebrara Asamblea General Plenaria.

3. La Asamblea General Plenaria en la que vayan a elegirse los nuevos miembros
de la Junta Directiva debera celebrarse en el seno de un congreso Nacional, nunca
fuera de las fronteras del Estado.

4. Los Congresos o Reuniones Cientificas pueden hacerse coincidir con los de otras
Sociedades, nacionales o extranjeras, pudiendo celebrarse en Espafia o en otros
paises excepto aquel en que vayan a elegirse los nuevos miembros de la Junta
Directiva, segun se especifica en el apartado anterior

5. Cuando por iniciativa propia, o por designio de las Sociedades Internacionales, la
SECTCV organice un Congreso Internacional en nuestro pais, la Junta Directiva
nombrard una Comisibn que se encargue de su preparacion de acuerdo a las
normas del Reglamento y a las internacionales vigentes.

Articulo LIV. Del Lugar y fecha.

1. El lugar serd elegido en la Asamblea General de entre las candidaturas
propuestas. La proposicion de candidaturas se hara de acuerdo a lo dispuesto en el
Reglamento de Congresos, pero debera formalizarse por escrito dirigido a la
Secretaria General al menos tres meses antes de la celebracién de la Asamblea
General.

2. La fecha sera propuesta por el Comité Organizador, procurando que coincida
siempre en el mismo periodo del afio.

3. En caso de que no existan candidaturas sera la Junta Directiva quien decida el
lugar y fecha para la realizacion del Congreso.
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Articulo LV. De los 6rganos rectores.
1. Estan constituidos por la Junta Directiva de la Sociedad y el Comité Organizador.

2. La composicion y funciones de este Ultimo se especifican en el Reglamento de
Congresos de la SECTCV.

Articulo LVI. De los aspectos cientificos.

1. Los 6rganos rectores propondran la tematica cientifica y su forma de
presentacion.

2. Los organos rectores procederan a la eleccion de Comunicaciones cientificas y de
ponentes o conferenciantes;

Articulo LVI1I1. De otras reuniones cientificas.

1. Podran organizarse otras reuniones cientificas de la SECTCV, a juicio del Comité
Ejecutivo o del Pleno de la Junta Directiva, a instancias propias o de alguna de las
Sociedades Filiales o Asociadas.

2. lgualmente podran patrocinarse reuniones cientificas organizadas por otras
Sociedades o Miembros de la SECTCV, si éstos asi lo solicitan y el Comité Ejecutivo
da su aprobacién.

3. La Junta Directiva podra nombrar una persona como delegada de la SECTCV ante
el Comité local o de la Sociedad o personas que soliciten el patrocinio.

CAPITULO XI1
DE LA REVISTA ESPANOLA DE CIRUGIA CARDIOVASCULAR
Articulo LVIII. De sus funciones.

1. Es el 6rgano oficial de expresion de la Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-
Cardiovascular y portavoz de sus actividades.

2. Recogera los trabajos de los miembros de la Sociedad y de cuantos, sin serlo,
ofrezcan su colaboracion a la misma, previa aceptacion por el Comité Editorial.

3. Informara de las novedades en el campo de la Cirugia Cardiovascular tanto de
ambito nacional como internacional, manteniendo intercambio con otras
publicaciones nacionales y extranjeras.

Articulo LIX. De su direccion

La Direccion de la Revista sera llevada por:
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1. Un Editor-Jefe

2. Un Editor Asociado

3. Un Comité de Redaccion
4. Un Comité Editorial

Articulo LX. Del Editor-Jefe. Nombramiento y duracion de sus funciones.

1. El Editor-Jefe de la Revista Espafiola "Cirugia Cardiovascular" sera elegido cada
cuatro afos por la Asamblea General.

2. Al final de los 4 afos de actuacion del Editor Jefe de la Revista, se procedera a la
libre eleccion de un nuevo Editor Jefe de la Revista por la Asamblea General. La
persona que ejercia este cargo podra presentarse a la reeleccion si asi lo desea, por
un solo periodo consecutivo.

3. El Editor-Jefe propondra a la Junta Directiva la eleccién o cese del Editor-
Asociado.

4. Cuando a instancias de disconformidad en la marcha de la Revista, expresada
por escrito y firmada por mas de 25 Miembros Numerarios, ante el Pleno de la
Junta Directiva, o cuando esta considere que existe negligencia o incapacidad en su
labor, el Pleno de la Junta Directiva puede cesar al Editor-Jefe, encargandose de
sus funciones el Editor-Asociado hasta la siguiente reunién en la que se le
confirmard en su nuevo cargo o se elegird a otra persona como Editor-Jefe.

En el caso de que el Editor-Asociado sea elegido para Editor-Jefe, debera
nombrarse en esa misma reunién un nuevo Editor-Asociado.

El Editor-Jefe cesado puede interponer recurso ante la Asamblea General Plenaria,
siguiendo el mismo procedimiento que se especifica en el Articulo XXIIl apartado 3
de estos Estatutos para los casos de exclusiéon de los Miembros de la SECTCV.

Articulo LXI. Del Editor Asociado

1. El Pleno de la Junta Directiva elegira un Editor-Asociado, a propuesta del Editor-
Jefe.

2. El Editor-Asociado sustituira al Editor-Jefe "pro tempore" en caso de ausencia o
enfermedad, baja o cese, hasta que sea elegido quien lo reemplace.

3. La funcién del Editor-Asociado tendrd un periodo de duracion de cuatro afos,
prorrogables por otros cuatro, a propuesta del Editor-Jefe y con la aprobacion de la
Junta Directiva o en su caso del Comité Ejecutivo.

Articulo LXI11. Del Comité de Redacciéon y del Comité Editorial de la Revista.

1. La funciéon del Comité de Redaccion consistira en colaborar con la direccion de la
Revista Espafiola "Cirugia Cardiovascular" en la evaluacion de los articulos
originales que se envien a la misma.
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2. La funcion del Comité Editorial consistira en colaborar con la direccion de la
Revista en la elaboracion de directrices cientificas y en la estrategia de la
promocion y distribucién de la misma.

CAPITULO XI11

DE LA PAGINA WEB DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE CIRUGIA TORACICA-
CARDIOVASCULAR

Articulo LXI111. De sus funciones.

1. La pagina web de la SECTCV es el portal oficial de la Sociedad Espafiola de Cirugia
Toracica-Cardiovascular.

2. Se constituye en portavoz de sus actividades y recogera los trabajos de los miembros
de la Sociedad y cuantos, sin serlo, ofrezcan su colaboracion en la misa, previa
aceptacion por el Comité Editorial de la pagina Web.

3. Informara de las novedades en el campo de la Cirugia Toracica Cardiovascular tanto
de ambito nacional como internacional.

4. Seré vehiculo de formacion continuada en el campo de la Cirugia Cardiovascular y
facilitara la creacion de foros de debate.

Articulo LX1V. De su direccion.
La direcciéon de la pagina Web sera llevada por:

1. Un Editor de la pagina Web.
2. Un Comité de Redaccion.

Articulo LXV. Del Editor de la pagina Web.

1. El Editor de la pagina Web sera elegido cada cuatro afios por la Asamblea
General.

2. Al final de los 4 afos de actuacion del Editor de la pagina Web, se procedera a la
libre elecciébn de un nuevo Editor de la pagina Web por la Asamblea General. La
persona que ejercia este cargo podra presentarse a la reeleccion si asi lo desea, por
un solo periodo consecutivo.

Articulo LXVI. Del Comité de Redaccién de la pagina web

1. El pleno de la Junta Directiva elegira un Comité de Redacciéon de la pagina Web a
propuesta del Editor de la pagina Web.

2. La Funcién del Comité de Redaccion consistira en colaborar con el Director de la
pagina Web en la elaboracidon de contenidos, actualizacion y difusién de los mismos
asi como en la estrategia de promocién de la pagina Web.

Texto aprobado en Asamblea General, Mayo 2013. Barcelona. Pag.: 28 de 33



Estatutos Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular

Texto aprobado en Asamblea General, Mayo 2013. Barcelona. Pag.: 29 de 33



Estatutos Sociedad Espafiola de Cirugia Toracica-Cardiovascular

TITULO VI: DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA Y EXTINCION DE
LA SECTCV

CAPITULO X1V
DEL EJERCICIO ASOCIATIVO

Articulo LXVII. El gjercicio asociativo terminara el treinta y uno de diciembre de
cada afio.

CAPITULO XV

DE LOS BIENES DE LA SOCIEDAD Y SU EMPLEO

Articulo LXVI1II De la procedencia de los bienes de la Sociedad.
Los bienes econdmicos de la Sociedad proceden:

1. De las cuotas anuales de los Miembros.
2. Del valor de los bienes muebles e inmuebles cuando estos fueran de su
pertenencia o hubiera traspaso.

Articulo LXIX. De las cuotas anuales.

Todos los Miembros Numerarios y Asociados de la SECTCV abonaran una cuota
anual cuya cuantia sera acordada en la Asamblea General Plenaria. Los Miembros
Protectores, Correspondientes, de Honor y aquellos Miembros Numerarios que
alcancen la edad de jubilacién estan exentos del pago de la cuota anual.

Articulo LXX. Del valor de los bienes muebles bienes muebles e inmuebles.

El valor de los bienes muebles constituye propiedad de la SECTCV. Igualmente
sucede con el valor de los bienes inmuebles si fueran pertenencia de la Sociedad. Si
fueran alquilados, sera propiedad de la SECTCV el producto de su traspaso legal, en
caso de traslado a otro lugar.

Articulo LXXI. De las cantidades sobrantes a la terminacion de Congresos y
Reuniones Cientificas.

La cantidad en metdlico que quede como remanente a la terminacion de todas las
reuniones anuales o Congresos Nacionales o Reuniones Cientificas, después de
haber sido abonados todos los gastos, ingresard como activo en la/s fundacion/es
que la Junta Directiva de la SECTCV determine, para la consecucion de los fines
fundacionales de acuerdo con los objetivos de la propia SECTCV.
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Articulo LXXI1. De los donativos y subvenciones recibidos.

Los donativos que la Sociedad reciba seran vehiculados a través de la/s
fundacion/es que determine el Pleno de la Junta Directiva, para cumplir los fines
fundacionales de acuerdo a los objetivos sefialados por los donantes y confirmados
por la SECTCV.

Articulo LXXII1I. De los beneficios obtenidos por la Revista Espafiola "Cirugia
Cardiovascular" y de la Pagina WEB.

Los beneficios econdmicos que se obtengan de las suscripciones, de la publicidad en
la Revista Espafiola "Cirugia Cardiovascular" y de las publicaciones monogréaficas de
ésta, asi como de la pagina WEB, seran destinados a los fondos de la/s
fundacion/es que determine la Tesoreria de la SECTCV.

CAPITULO XVI
DE LA LIQUIDACION, DISOLUCION O FUSION DE LA SOCIEDAD

Articulo LXXIV. La disolucién o fusion de la SECTCV sélo podra decidirse por una
mayoria de los tres cuartos de los votos de la reunidon extraordinaria de la
Asamblea General Plenaria, especialmente convocada para una y otra de estas
finalidades, a la que asistan, al menos, el 25 por 100 de los Miembros Numerarios.
El voto por correo sera valido cumpliendo los requisitos especificados, para la
eleccion de los miembros de la Junta Directiva, en otro apartado de estos Estatutos.

Articulo LXXV. El pleno de la Junta Directiva procedera a la liquidacion de la
SECTCV, una vez decidida ésta legalmente.

Articulo LXXVI. Todo saldo que subsista de los bienes después de la liquidacion,
se destinara a otra organizacion o entidad que persiga los mismos fines que los de
la SECTCV. Dicha entidad serd acordada en la misma Asamblea en la que se haya
decidido la disolucioén.
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TITULO VII: DISPOSICIONES FINALES
CAPITULO XVII

DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y DEL REGLAMENTO DE LA
SOCIEDAD ESPANOLA DE CIRUGIA TORACICA-CARDIOVASCULAR

Articulo LXXVII1 Los Estatutos s6lo podran ser modificados, completamente o en
parte, por la Asamblea General Plenaria en las siguientes circunstancias:

1. Por mayoria simple de los Miembros Numerarios, cuando la propuesta razonada
de enmienda sea presentada por la décima parte, al menos, de los Miembros
Numerarios o por el Pleno de la Junta Directiva.

2. La propuesta debera ser incluida en el Orden del Dia de la Asamblea General
Plenaria.

3. El Pleno de la Junta Directiva nombrara una Comisidén especial para que estudie y
redacte el proyecto de modificacién, que serd sometido a votacion en primer lugar
por el Pleno de la Junta Directiva y posteriormente debera ser ratificado, por
mayoria, en la Asamblea General Plenaria siguiente. Sera también valido el voto
por correo.

Articulo LXXVIII. ElI Reglamento de Congresos puede ser modificado, total o
parcialmente, en las circunstancias siguientes:

1. Por el Pleno de la Junta Directiva a propuesta del Comité Ejecutivo, cuando las
circunstancias asi lo aconsejen, debiendo haber sido incluida la enmienda razonada
en la convocatoria y Orden del Dia de la reunién correspondiente.

2. Por el Pleno de la Junta Directiva a instancia escrita, razonada y firmada por un
minimo de 25 Miembros Numerarios.

3. Los acuerdos deberan ser ratificados por la Asamblea General Plenaria siguiente
e incluidos en el Orden del Dia. Sera valido el voto por correo.

Articulo LXXIX. La aprobacion de los presentes Estatutos anula las disposiciones
contenidas en los previos desde el momento de su aprobacidon por la Asamblea
General.

CAPITULO-XVIII
DEL REGIMEN DE LA ASOCIACION

Articulo LXXX. El régimen asociativo al que se somete la SECTCV a efectos de
determinar la competencia en lo que se refiere a la inscripcion, se determinara
segun lo establecido en la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo reguladora del
Derecho de Asociacion.
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Dfia. TOMASA CENTELLA HERNANDEZ, Secretaria General de la Sociedad Espafiola
de Cirugia Toréacica-Cardiovascular

CERTIFICA: Que los presentes estatutos han quedado redactados con la inclusiéon
de las modificaciones acordadas en la Asamblea de Socios celebrada el 24 de mayo
de 2013, conforme con lo dispuesto por la Ley Organica 1 / 2.002, de 22 de Marzo,
reguladora del Derecho de Asociacion,

Y para que conste a los efectos oportunos, lo firma en Madrid a 7 de Octubre de
2013.

VeBe
- \,
AR C (/L/(/{
e —
Angel Luis Fernandez Gonzalez Tomasa Centella Hernandez
Presidente SECTCV Secretaria General SECTCV
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